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التقرير
السنوي

بيــن أيديكــم تقريــر أعمــال جمعيــة رفيــدة لصحــة المــرأة للعــام التاســع 2024م والتــي 
تأسســت بدافــعِِ وحــرص مجموعــة مــن المهتميــن بشــؤون المــرأة. الذيــن بــادروا بإيجــاد 
مظلــة رســمية وكيــان مســتقل ليمثــل مفهــوم صحــة المــرأة بشــكل مؤسســي. الجمعيــة 
متخصصــة فــي مجالهــا آخــذة بالاعتبــار كل مــا هــو جديــد مــن وســائل وأفــكار وتطبيقــات 
تســاعد وتــؤدي إلــى تحقيــق الأفضــل فــي القطــاع الثالــث، وتســعى لرفــع الوعــي وتســهيل 
الوصــول الــى الخدمــات وتحســين المهــارات الصحيــة المتعلقــة بالصحــة الجنســية والإنجابيــة.

وفــي هــذا الجانــب صــدرت خلال العــام 2024م عــدد مــن القــرارات والتشــريعات المتعلقــة   
ــات  ــات والصعوب ــل المعوق ــى تطويرهــا وتمكينهــا وتذلي ــي تهــدف إل ــرأة والت ــة الم بصح
ــى  ــل عل ــة مســيرتنا والعم ــاًً فــي مواصل ــا المضــي قدم ــم علين ــا يحت ــي تواجههــا، مم الت
المشــاركة فــي تحقيــق رؤيــة المملكــة 2030 والــذي ســيكون الاعتمــاد الرئيســي والكبيــر 
فيهــا علــى القطــاع غيــر الربحــي وقطــاع العمــل الأهلــي ومؤسســات المجتمــع المدنــي .

ونؤكــد فــي الجمعيــة أننــا نتطلــع إلــى أن نكــون جميعــاً شــركاء فــي العمــل المنظــم وفــق 
خطــط واســتراتيجيات مرنــة تســتوعب ثقافــات مجتمعنــا وتنــوع بيئاتــه الاجتماعيــة، وشــركاء 

أيضــاً فــي نشــر ثقافــة صحــة المــرأة ورفــع جــودة الحيــاة.

موضي بنت خالد بن عبد العزيز آل سعود
رئيس مجلس إدارة جمعية رفيدة لصحة المرأة
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التقرير
السنوي

من نحن
لــدى  يكــون  لأن  تســعى  ربحيــة  غيــر  منظمــة 
ــدرة والسياســات  ــة والق ــة اللازم ــرأة المعرف الم
القــرارات  اتخــاذ  مــن  تمكنهــا  التــي  الداعمــة 
خــال  مــن  حياتهــا  فــي  الســليمة  الصحيــة 
تقديــم المعلومــات الموثوقــة والبرامــج الفعالــة 
توجيــه  فــي  الاســتراتيجية  والمســاهمة 
فــي  المــرأة  صحــة  تخــدم  التــي  السياســات 

لمملكــة. ا
تمتــد طموحاتنــا إلــى أبعــد من توفيــر المعلومات 
الصحيــة فحســب، بــل غايتنــا هــي تحفيــز ثقافــة 

الحــوار، والتأثيــر، والتغييــر.

فــي رفيــدة هدفنــا تمهيــد الطريــق مــن أجــل 
التواصــل الحقيقــي والصــادق حــول المشــاكل 
ــي  ــي قــد تعان ــة الت ــة الجنســية والإنجابي الصحي
ــر  ــى توفي ــل عل ــم العم ــن ث منهــا الســيدات، وم
ــي  ــي تلب ــة الت ــر تقليدي ــرة والغي ــول المبتك الحل

مطالبهــن بطــرق فعالــة.

رؤيتنا

رسالتنا 

قيمنا

أهدافنا

أن يكــون لــدى المــرأة العلــم والقــدرة والسياســات الداعمــة التــي تمكنهــا مــن اتخــاذ 
ــة الســليمة. القــرارات الصحي

ــة  ــم المعلومــات الموثقــة و البرامــج الفعال ــز صحــة المــرأة مــن خــال تقدي ــزم بتعزي نلت
والمســاهمة الاســتراتيجية فــي توجيــه السياســات التــي تخــدم صحــة المــرأة فــي 

المملكــة.

التعاون: نعمل مع من يشاركنا رؤيتنا.
الابتكار: نستخدم طرق غير تقليدية لتحقيق أهدافنا.
الفاعلية: نصمم برامج لها أثر إيجابي على المجتمع.

التجاوب: نشرك المجتمع في تصميم برامج مبنية على احتياجات المستفيدين.

رفع الوعي بالصحة الجنسية والإنجابية.
تحسين المهارات الصحية المتعلقة بالصحة الجنسية والإنجابية.

تسهيل الوصول إلى الخدمات الصحية الجنسية والإنجابية.
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التقرير
السنوي

صاحبة السمو الملكي الأميرة موضي بنت خالد بن عبد العزيز آل سعود

الدكتورة فاطمة بنت سعيد بن محمد آل هملان

الدكتور نزيه بن شجاع ضياء الدين العثماني )رحمه الله(

 الدكتور جبريل بن حسن بن محمد عريشي )رحمه الله(

الدكتورة تغريد بنت محمد عبدالعزيز الغيث

الدكتورة رنيم بنت أسامة صالح سالم

الدكتورة وسام بنت إبراهيم  يوسف كردي

الأستاذة زينة بنت خالد بن عبد الرحمن أبو حسان

الدكتورة طرفة بنت عبد الله بن عبد العزيز بن معمر

الدكتور إسماعيل بن عبد الرحمن إسماعيل البدوي

الدكتورة سعاد بنت محمد عامر آل عبدالله

الدكتورة دانه بنت محمد عبدالعزيز بخيت

الأستاذ المهند بن يوسف بن إبراهيم الحسون

الأستاذ أحمد بن راضي ميس العنزي

الأستاذة أمينة بنت محمد عيسى قدورة

الأستاذة حنين بنت محمد بن سعيد الغامدي

الأستاذة رزان بنت محمد بن كمال دقماق

الأستاذة رهام بنت علي محمد الجمعة

الأستاذة مها بنت علي عبدالهادي الغامدي

الأستاذة شدا بنت عبدالله بن عثمان الدهش

الأستاذ عبد الرحمن بن سعيد بن محمد آل هملان

الأستاذة لولوة  بنت  نزار حسين الصالح

الأستاذة مريم بنت خالد عبدالله السماعيل

الأستاذة ندى بنت علاء محمد الحارثي
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التقرير
السنوي

رئيس مجلس إدارة الجمعية

صاحبة السمو الملكي الأميرة
موضي بنت خالد بن عبد العزيز آل سعود

عضو مجلس إدارة

المهندس
ماجد بن سعد بن حمود العصيمي

عضو مجلس إدارة

الدكتورة
رنيم بنت أسامة صالح سالم

نائب رئيس مجلس الإدارة

الدكتورة
فاطمة بنت سعيد محمد آل هملان

عضو مجلس إدارة

الأستاذة
فوزية بنت راشد بن عبد الرحمن الراشد

عضو مجلس إدارة

الأستاذ
أحمد بن راضي ميس العنزي

عضو مجلس إدارة

الأستاذة
ندى بنت علاء محمد الحارثي

عضو مجلس إدارة

الدكتورة
وسام بنت إبراهيم يوسف كردي

المشرف المالي

الأستاذة 
سندس بنت عادل بن عبد الجليل بترجي
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التقرير
السنوي

صاحبة السمو الملكي الأميرة موضي بنت خالد بن عبد العزيز آل سعود

الدكتورة فاطمة بنت سعيد بن محمد آل هملان

الأستاذ أحمد بن راضي ميس العنزي

الأستاذة أمينة بنت محمد عيسى قدورة

الأستاذة حنين بنت محمد بن سعيد الغامدي

الدكتورة رنيم بنت أسامة صالح سالم

الأستاذة رهام بنت علي محمد الجمعة

الأستاذة سندس بنت عادل بن عبد الجليل بترجي 

الأستاذ عبد الرحمن بن سعيد بن محمد آل هملان

الأستاذة فوزية بنت راشد بن عبد الرحمن الراشد

الأستاذة لولوة بنت نزار حسين الصالح

المهندس ماجد بن سعد بن حمود العصيمي

الأستاذة مريم بنت خالد عبدالله  السماعيل

الأستاذة مها بنت علي عبدالهادي الغامدي

الأستاذة ندى بنت علاء محمد الحارثي

الدكتورة وسام بنت إبراهيم يوسف كردي

الأستاذة جيهان بنت عبدالاله فيصل الحربي 

الأستاذة سلافه بنت عادل عبدالجليل بترجي 

الأستاذة زبيدة بنت غالب عبدالله  الشبل 

الدكتورة هيفاء بنت صالح محمد النافع
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التقرير
السنوي

لجنة المراجعة والتدقيقلجنة التمويل والاستثماراللجنة التنفيذية

صاحبة السمو الملكي

الأميرة موضي بنت خالد بن عبدالعزيز

الدكتورة فاطمة بنت سعيد  آل هملان

الأستاذة سندس بنت عادل بن عبد 

الجليل بترجي

المهندس ماجد بن سعد العصيمي

الأستاذة فوزية بنت راشد الراشد

الأستاذة ندى بنت علاء محمد الحارثي

الدكتورة رنيم بنت أسامة سالم
الدكتورة وسام بنت إبراهيم كردي

الأستاذ أحمد  بن راضي ميس  العنزي

المراجع الداخلي 

الأستاذة جيهان بنت عبدالإله الحربي 
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التقرير
السنوي

الجمعية العمومية

مجلس الادارة

الرئيس التنفيذي
ندى القنيبط 

اللجنة التنفيذية

لجنة الاستثمار

لجنة التدقيق

إدارة المشاريع مدير الخدمات المساندة
فاطمة الرفاعي

الإدارة المالية&الموارد البشرية

محاسب - اخصائي حوكمة
نوف الحربي

مدير مشاريع
هاجر الحسيني

مسؤول مشاريع
أخصائي مشاريعبشرى الغملاس

مسؤول مشاريع
أسماء المفدى

اخصائي مشاريع
سارة العجمي اخصائي التقنية

غلا العنزي

اخصائي تسويق
هيا العمر
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التقرير
السنوي

د. ندى منشي 

د. بداية العنزي 

د. حنان الشنقيطي 

د. نورة الرويلي 

د. نمشة الهاجري 

د. ماجد فادن 

د. رشا الخالد 

د. خالد الوادي 

د. فهد اليامي

د. طرفة المعمر 

أ. ميرفانا الشريف 

د. فادية الخطابي 

د. احمد الصانع

د. طيف محمد الحمد

د. رجوى الجابري

د. لمى الشريف

د. ابراهيم منصور

أ. سارة العتيبي

د. مشاري العبداللطيف

د. أمينة بوت

د. صالح الغامدي -رحمه الله- 

د. مزنة التريكي

د. ريان عبدالواحد

وئام عسيري

1446هـ/2024م
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د. نادية بانافع

د. سارة فرهود

د. محمد الحاجي

أ. غالية الخالدي

أ. أمةالله باحاذق 

أ. منى شرف

أ. سحابة المالكي 

أ. الجوهرة التكروني

أ. بدر العنزي

أ. أفنان السياري 

أ. ربى العمير

أ. إباء الصباغ

فريق وي رن

فريق يلا بايك

الاخصائية العنود الدويش

أ. غادة العيدي

أ. وجدان آل سالم

أ. سارة الشهري

أ. أماني الحازمي

أ. أمل الشراري

أ. تماضر الخليل

أ. ملاك العتيبي

أ. روان القناص

د. براء مازي

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

د. هيا زيدان

د. دانيا الجارودي

د. فادية البحيران

د. احمد الايوبي

د. منصور الهجلة

د. لمياء الابراهيم

د. مها المنيف

د. لمياء السبيعي

د. عزام العتيبي

د. منال الفارح

 د. بسمة الوهابي

 د. منى الصومالي

د. شادن الكثري

 أ. شروق محمد علي المديفر

 أ. جمانه صالح العوفي
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التقرير
السنوي

غادة الحارثي

ساره محمد مبارك الدوسري

وفاء دخيل الله محمد الجهني

حسام حسين مصطفي عبيد

جمانه يوسف صالح ال خثيم

سحر عبدالله عبدالرحمن الشريهي

ايثار ايمن صدقه كيال

الطاف عبدالله نزال العنزي

ملاذ التركي

سويد عبدالعزيز سويد السويد

هيف محمد فراس محمدهيثم غزال

خلود سعيد غازي العتيبي

محمد سعيد فرج بكير

خالد احمد عبدالكريم البدر

عبدالملك حمد بن عبدالعزيز الصبيح

فاطمه محمد صالح الوادعي

مودة احمد بن محمد المصطفى فال

سميه محمد بن احمد الغامدي

ساره عبدالرحمن منصور الحميميدي

ريماز سعود عبدالعزيز الفهيد

روان سعود بن ناصر المطيري

طيف ناصر سعد الزكري

رنا محمد بن علي برناوي

عادل غرم الله عابد المالكي

شهد عبدالرحمن محمد الجشعم

رزان بدر غنيم الغنيم

يارا ماجد سعيد الزهراني

شادن عبدالله محمد بن زيدان

همس محمد احمد الفيفي

جمانه عبدالكريم نايف العنزي

الشريفه ميرفانا فوزان حمود الحارث

الجوهره عبدالله بن قطنان العتيبي

ساره عايض بن عبدالله العتيبي

منيره عبدالله سلطان السلطان

أرجوان صالح عبدالله الكثيري

نجود حسن هادي السهلي

مريم مهند الزين

يسرا امان

يارا خالد فيصل السعد
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ساره ادريس

نور سمير بن احمد القنفذي

حمزه يحيى يحيى عريشي

ريم يحيى عبدالله الزبيدي

ريم منصور محمد الثاري

الزهراء اسامه  القطمه

شذا علي عبدالرحمن الرومي

شادن سالم مخلف الكويكبي

 اصالة محمد   الحنش

نوره نزال بن راشد الرويلي

عائشه جابر قاسم مشيخي

رهان مقرن ابراهيم المقرن

مروه احمد بن محمد المصطفى فال

 الهنوف مفرح حسين الوادعي

لجين حمزه غازي الاسمري

 ساره سامي عبدالعزيز رحيم الدين

رنيم خالد محمد حسن

 البتول عبدالله محمد عسيري

رغد مانع دليم القحطاني

 ليان يحيى فهد القحطاني

 ارام غانم معازر الرويلي

خزامى طارق مفضي الغالي

روتيرا شيفا كومار

فاطمه عبدالله سعيد الزهراني

ولاء خالد سعيد باحفظ الله

دعاء محمد سعيد الشمري

جوانا محمد  بوشي

جواهر عبدالعزيز ابراهيم العمر

لمى عواد محمد الظاهري

مريم موسى بن احمد الحازمي

عائشة علي حسن القحطاني

طه محمد دسوقى عبده

جود محمد بن عبدالله آل خميس

لين عبدالرحمن ذيب القحطاني

مجد سلمان احمد حريصي

قمر فيصل نايف الحربي

لينا عبدالله محمد الزنيتان

ريانه ابراهيم بن عبدالله السعيد

رغد علي محمد حمومان

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

جود عبدالله رمضان الشهري

فاطمه مطر فهيد الشهراني

شادن فهد براهيم الصويلح

رسيل علي خزام رويبع

اشواق حسن سالم القحطاني

ايان فهد عبدالله الجمعه

لين محمد  الرويشدي

أمجاد سعد بن عبدالله السليمان

فضل الدوسري

سارة ساعد الغامدي

جنى عاطف

لمى صيباي

عهود محمد

يارا الكناني

أسيل خالد العنزي

خلود الحارثي

تغريد ابراهيم الرشيدي

ابتسام حامد القرني

دينا حسين

لين العبدالجبار

البتول رشدان المطيري

غادة عبدالعزيز الحارثي

لمى الحربي

ايمان سالم المشعل

 مهند خلف بن ضاوي المطيري

 ريمه ناصر عويض البقمي

ريما عبدالله بن محمد الجبر

 فالح عبدالله بن فلاح السبيعي

 مراد سالم صالح المصعبي

 احمد زعل عميشان الحجري

  سامي فهد عبدالعزيز العقيلي

 سلمان عبدالله زيد الجندل

 علي سراج بن جبران اليامي

عبدالعزيز فاين صالح المنصوري

 مساعد مفضي خليفه العنزي

 صالح عبدالرحمن محمد الغفيص

1446هـ/2024م
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التقرير
السنوي

توقيــع اتفاقيــة تعــاون مــع بنــك الجزيــرة لغــرض نشــر الوعــي وتعزيــز 
الممارســات الصحيــة فــي مجــالات صحــة المــرأة.

توقيــع اتفاقيــة تعــاون مــع مركــز بايوفــت لغــرض نشــر الوعــي وتعزيــز 
الممارســات الصحيــة فــي مجــالات صحــة المــرأة.

اتفاقية جمعية رفيدة مع مركز بايوفت اتفاقية جمعية رفيدة مع بنك الجزيرة

1446هـ/2024م
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توقيــع اتفاقيــة تعــاون مــع مركــز فيزوثرابيــا لغــرض نشــر الوعــي وتعزيز 
الممارســات الصحيــة فــي مجــالات صحــة المرأة.

اتفاقية توقيع مع مركز فيزوثرابيا 

صور من توقيع الاتفاقية

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

توقيــع اتفاقيــة تعــاون مــع مركــز رتيــم الرياضــي لغــرض نشــر الوعــي 
وتعزيــز الممارســات الصحيــة فــي مجــالات صحــة المــرأة.

توقيــع اتفاقيــة تعــاون مــع مكتــب المحاميــة غــادة العيــدي    لغــرض 
نشــر الوعــي القانونــي  فــي مجــالات صحــة المــرأة.

اتفاقية توقيع مع مكتب المحامية غادة اتفاقية توقيع مع مركز رتيم الرياضي 
العيدي  

1446هـ/2024م
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المصالــح  لخدمــة  الطرفيــن  بيــن  مشــترك  تعــاون  إطــار  تحديــد  بهــدف 
وكذلــك   2030 المملكــة  رؤيــة  مــن  المنبثقــة  الاســتراتيجية  والأهــداف 

المســتدامة. التنميــة  أهــداف 

جمعية رُُفيدة لصحة المرأة توقع اتفاقية تعاون مع جامعة الفيصل

التقرير
السنوي
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بودكاست
بدون خجل

2024

ــارة عــن لقــاء حــواري للمســتفيدات مــع ذوي  قدمــت رفيــد مشــروع "بــدون خجــل" وهــو عب
ــة وخاصــة،  ــة آمن ــر بيئ ــى نشــر الوعــي فــي المجتمــع وتوفي ــه إل ــرة. نهــدف مــن خلال الخب
نتحــدث فيــه بصــدق وبــدون خجــل أو قلــق عــن الأحــكام المســبقة.حيث قدمــت رفيــدة خلال 
عــام 2024 م 14 لقــاء موجهــة إلــى النســاء مــن عمــر 18 ســنة فمــا فــوق ومــن أجــل ذلــك 
فقــد تعاونــت الجمعيــة مــع الخبــراء وفــي العديــد مــن التخصصــات لضمــان إيصــال المعلومات 

بشــكل صحيــح وموثــوق.

إجمالي التفاعل 857,139
خلال العام

رابط الصفحة

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

سرطان عنق الرحم
ضيف اللقاء: د. ندى منشي 

تقديم اللقاء: أ. غزل بري

العناية بالمنطقة الخاصة 
ضيف اللقاء: د. بداية العنزي  

تقديم اللقاء: أ. غزل بري

تأثير العنف على المرأة 
ضيف اللقاء: د. فادية الخطابي 

تقديم اللقاء: أ. غزل بري

التعافي من سرطان الثدي
ضيف اللقاء: أ. ميرفانا الشريف 

تقديم اللقاء: أ. غزل بري

تسمم الحمل 
ضيف اللقاء: د. نورة الرويلي 

تقديم اللقاء: أ. غزل بري

طرق التعامل مع "الحمل عالي الخطورة"

ضيف اللقاء: د. ماجد فادن 
تقديم اللقاء: أ. غزل بري

1446هـ/2024م
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وسائل تنظيم الحمل 
ضيف اللقاء: د. نمشة الهاجري  

تقديم اللقاء: أ. غزل بري

دور العلاج الطبيعي قبل وأثناء وبعد الحمل

ضيف اللقاء: أ. العنود الدويش  
تقديم اللقاء: أ. غزل بري

الدورة الشهرية في رمضان 

ضيف اللقاء: د. حنان الشنقيطي 
تقديم اللقاء: أ. غزل بري

متلازمة تكيسات المبيض 
ضيف اللقاء: د. رشا خالد 
تقديم اللقاء: أ. غزل بري

الجوانب الطبية المتعلقة بالصحة الجنسية والإنجابية

ضيف اللقاء: د. طرفة المعمر 
تقديم اللقاء: أ. غزل بري

الجوانب الطبية المتعلقة بالتهاب المسالك البولية

ضيف اللقاء: د. ماجد فادن 
تقديم اللقاء: أ. غزل بري

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

الأورام النسائية الأكثر شيوعا في السعودية

ضيف اللقاء: د. خالد الوادي 
تقديم اللقاء: أ. غزل بري

الخصوبة و الحفاظ عليها
ضيف اللقاء: د. أحمد الصانع 

تقديم اللقاء: أ. غزل بري
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مشروع
النفاس الآمن 

بــادرت الجمعيــة إلــى إطلاق مبــادرة "النفــاس الأمــن" وهــي مبــادرة تهــدف لتعزيــز صحــة المــرأة الجنســية الإنجابيــة بشــكل عــام، وفتــرة النفاس بشــكل 
خــاص عبــارة عــن سلســلة مــن اللقــاءات و الحــوارات للمســتفيدات مــع ذوي الخبــرة بشــكل شــهري عبــر )انســتقرام/ ســبيس/ زوم(

الرعاية الصحية الخامس )الولادة الآمنة( وتصحيح المفاهيم الخاطئة.

تنفيذ البرنامج: 
يتنــاول برنامــج النفــاس الآمــن كافــة المراحــل لفتــرة النفــاس ومــا بعــد الــولادة مــن الآم المخــاض إلــى العنايــة بالمولــود، مــن خلال لقــاءات مــع خبــراء 

مختصيــن فــي صحــة المــرأة الجنســية والإنجابيــة، وتكــون علــى شــكل جلســات حواريــة افتراضيــة.

رابط الصفحة

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

إبرة فصيلة الدم 
ضيف اللقاء: د. طيف محمد الحمد

تطعيمات الأم
ضيف اللقاء: د. رجوى الجابري

ورشة النفاس الآمن 1 
تقدمها: د. لمى الشريف

لقاءات 2024
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ورشة النفاس الآمن 2
ضيف اللقاء: د. رجوى الجابري

حملة النفاس الآمن

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

حملة النفاس الآمن
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مشروع
التوعية 
للسجينات

ــاض  ــزيلات ســجن النســاء بالري ــى ن ــى إطلاق مشــروع توعــوي مقــدم إل ــة إل ــادرت الجمعي ب
حــول مواضيــع صحــة المــرأة والتعريــف بأهــم الأمــراض الجنســية والوقايــه منهــا والتوعيــة 

بالــورم الحليمــي وأهميــة أخــذ اللقــاح.

تفاصيل تنفيذ المشروع:
تم تنفيذ البرنامج حضوري بعدد 4 مرات للنزيلات بسجن النساء بالرياض

عدد100
المستفيدات

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي
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مشروع
التوعية 
لليتيمات

إلــى  تهــدف  بتنفيــذ حملــة شــاملة  الجمعيــة  بــادرت 
تقديــم محاضــرات وجلســات توعويــة للفتيــات اليتيمــات 
حــول مواضيــع صحــة المــرأة العامــة وصحتهــا الجنســية 
ــة والتعريــف بأهــم الأمــراض النســائية وطــرق  والإنجابي

ــة منهــا  الوقاي

تفاصيل تنفيذ المشروع:
ــرع  ــات التابعــة لف ــرة للفئ ــدد 2 م ــج ع ــذ البرنام ــم تنفي ت
وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة بالريــاض 
منهــا دار التربيــة الاجتماعيــة للبنــات بالريــاض حيــث تــم 

تقديمــه لليتيمــات ونــزيلات وموظفــات الــدار  

عدد80
المستفيدات

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

لقاء 
العافية 

السعودي 

هــدف اللقــاء: تعزيــز الوعــي بصحــة المــرأة والعافيــة مــن خلال تقديــم معلومــات عمليــة وأحــدث 
الأبحــاث لدعــم صحــة المــرأة علــى المســتوى الجســدي والنفســي.

المشــاركون: مجموعــة مــن الأطبــاء والمختصيــن فــي الصحــة العامــة والعافيــة الشــاملة، واستشــاري 
الصحــة، بالإضافــة إلــى مدربيــن لياقــة ومعالجيــن.

الفئــات المســتهدفة: أفــراد المجتمــع، الــطلاب الجامعيــون، مقدمو الرعاية الصحية، النســاء المهتمات 
بالعافية الشــاملة.

اللقاء السعودي للعافية والتشافي

180,739
إجمالي التفاعل 

على جميع المنصات 
التواصل الاجتماعي 
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 The 1st  Saudi Wellness Meet: Start with Women 

12:30- 1:00 Registration

1:00 – 1:15 Openning Remarks: Dr. Baraa AlGhalyini
Chair of Family & Community Medicine Department, Alfaisal University

 
Panel 1 : Screening and Prevention 
Moderator: Dr.Fatimah S.Alhamlan 
Founder and VP, Rofaida Women’s Health Organization 

1:15 – 1:30 Surviving and Thriving: A Cervical Cancer Survivor›s Journey to Wellness  
Eng. Sara H. Al Otaibi, (CEO, BOCO Life Consulting) 

1:30 – 1:45 Screening with Purpose: A holistic Approach to Women’s Health and Wellness
Dr.Ahmed Z. Alayobi, (OBGYN Consultant & Holistic Health Advocate)

1:45 – 2:00 The Holistic Wellness Approach: Observing and Analyzing How Beautifully Complex We Are
Dr. Rayyan Abdulwahid (Holistic Wellness Coach, Co-founder of Echo Center and INSIJAM)

2:00 – 2:30 Discussion- Stories and Reflections from the Community

Panel 2: Mental Health and Well-being 
Moderator: Dr.Haya Zaidan, counseling on maternity health

2:30 – 2:45             Nudging Towards Wellness: The Journey of Small Steps for Stress Management
Dr. Mohammed Alhajji (Nudging Unit Director, & Adjunct Professor, Alfaisal University)

2:45 – 3:00 Sleeping Pills and Adaptogens: Navigating the Fine Line Between Relief and Abuse
Dr. Nadia Banafae (Integrative Medicine Physician & Health Coach)

3:00 – 3:15 The Role of Physical Activity in Managing Sleep Deprivation & Breathing Session.
Dr. Sara Farhoud (Physiatrist, Sport Medicine, Athlete) Founder of “We Run”

3:15 – 3:30 Discussion- Stories and Reflections from the Community

Break & Prayer Time (30 Min)

Paralell Sessions
All activities will occur simultaneously

4:00 – 5:00

Yoga: Ms. Ghalia Alkhaldi (Wellness facilitator and Founder of Sakura Wellness)
Tai Chi: Amina ba hatheq Master Trainer, CEO, Ratim Sporting Center
How to Engage the Primary Muscle of Respiration: The Diaphragm
Dr. Rayyan Abdulwahed, Holistic Wellness Coach, Co-founder of Echo Center and INSIJAM

5:00 – 6:00 

Meditation: Ms. Mona Sharaf, Fitness Trainer and Healer
RETRUVIA Sessions:
Dynamic Neuromuscular Stabilisation: Afnan Alseyari, Senior Physiotherapist & Roba Alomir, Physiotherapist

Pelvic health:  Aljowhara Altukruni, Physiotherapist & Sahabah Almalki, Physiotherapist

Ergonomics: Bader Alonezi, Occupational Therapist & Dr Nadra Alamr

Break & Prayer Time (15 Min)

7:00 – 7:30 Bike and Run Activites
Select the workout that best fit your interests. All activities will occur simultaneously

Walk with ‘’We Run Team’’ 

Bicycles with ‘’Yla Bike’’

Join us for an evening of relaxation, featuring comfortable outdoor seating in the perfect weather, & a 
selection of food trucks offering a variety of delicious options.

S a u d i  W e l l n e s s  M e e t
الملتقى السعودي للعافية والتشافي

12:00 - 06:00 PMSaturday 26th October 2024 Alfaisal University 

REGISTER
NOW

اللقاء السعودي الأول للعافية والتشافي: وبها نبدأ

التسجيل 12:30- 1:00

 الكلمة الترحيبية

دكتورة براء الغلاييني، وكيلة كلية الطب ورئيسة قسم طب الأسرة والمجتمع، جامعة الفيصل  1:00 – 1:15 

الجلسة الأولى:

 الفحص والوقاية 

مُديرة الحوار: د. فاطمة الهملان، مؤسِسة ونائبة رئيس جمعية رفيدة لصحة المرأة 

 قصة رحلة التعافي من سرطان عنق الرحم

 م. سارة العتيبي، الرئيس التنفيذي لشركة
BOCO Life Consulting  

1:15 -1:30

صحة ورعاية المرأة عن طريق التطبيب الشمولي

د. أحمد الأيوبي، استشاري أمراض النساء  1:30 - 1:45

نهج العافية الشاملة: ملاحظة وتحليل تركيبة جسم الإنسان المعقدة

      INSIJAM د. ريان عبدالواحد، مدرب العافية الشاملة والمؤسس المشارك لمركز 1:45 - 2:00

جلسة نقاش - قصص وتجارب من المجتمع 2:00 - 2:30

 الجلسة الثانية:

اضطرابات النوم وأثرها على الصحة النفسية
 مُديرة الحوار: د. هيا زيدان، مختصة في الاستشارات حول صحة ورعاية الأمومة 

 نحو العافية: خطوات إدارة التوتر

د. محمد الحجي، مدير وحدة الوكز السلوكي وأستاذ مساعد في جامعة الفيصل 2:30 - 2:45

تأثير الحبوب المنومة والأشواجندا على صحة المرأة

د. نادية بانافع، طبيبة في الطب التكاملي ومدربة صحية 2:45 - 3:00

 دور النشاط البدني والتنفس في تحسين جودة النوم

د. سارة فرهود، طبيبة رياضية ومؤسسة نحن نجري  3:00 – 3:15 

جلسة نقاش -  قصص وتجارب من المجتمع 3:15 - 3:30

استراحة ووقت الصلاة

جلسات التمرين اختر الجلسة التي تناسبك   

اليوغا : مع غالية الخالدي، مدربة بدنية ومؤسسة مركز ساكورا للعافية 

 تاي تشي مع أمة الله باحاذق، مدربة ومديرة مركز راتم الرياضي    5:00 - 4:00

تنشيط عضلة التنفس مع د. ريان عبدالواحد، مدرب الطب الشمولي 

 التأمل  مع منى شرف، مدربة اللياقة البدنية والمعالجة

5:00 - 6:00

 التثبيت العصبي العضلي الديناميكي

مع أخصائية العلاج الطبيعي أفنان السياري وأخصائية العلاج الطبيعي ربى العمير
 صحة الحوض مع أخصائية العلاج الطبيعي سحابة المالكي وأخصائية العلاج الطبيعي الجوهرة التكروني

 بيئة العمل المثالية )علم إعادة التأهيل والعلاج المهني)  

مع أخصائي العلاج الوظيفي بدر العنزي والدكتورة نادرة العمري

وقت الصلاة

أنشطة الجري والدراجات:

اختر التمرين الذي يناسب اهتماماتك. ستقُام جميع الأنشطة في نفس الوقت 6:00 – 7:00

 We Run الجري - مع فريق      

Yalla Bike ركوب الدراجات - مع فريق      

 شاركونا جلستنا الخارجية بأجواء ممتعة وخيارات أطعمة متعددة خلال كافة أوقات الفعالية

S a u d i  W e l l n e s s  M e e t
الملتقى السعودي للعافية والتشافي

12:00 - 06:00 PMSaturday 26th October 2024 Alfaisal University 

REGISTER
NOW

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

د. ريان عبدالواحدم. سارة العتيبيد. أحمد الأيوبي

الجلسات
الجلسة الأولى: الفحص والوقاية
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د. محمد الحاجيد. سارة فرهودد. نادية بانافع

الجلسات
الجلسة الثانية: الصحة النفسية والرفاهية

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

اليوغا
غالية الخالدي

تاي تشي
 مع أمة الله باحاذق 

تنشيط عضلة التنفس 
د.ريان عبدالواحد

الأنشطة المصاحبة
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التأمل
منى شرف

صحة الحوض
سحابة المالكي و الجوهرة التكروني

بيئة العمل المثالية "علم إعادة 
التأهيل والعلاج المهني" بدر العنزي

الأنشطة المصاحبة

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

التثبيت العصبي العضلي الديناميكي 
أفنان السياري و ربى العمير

الجري
فريق وي رن

بيلاتس
إباء الصباغ

الأنشطة المصاحبة
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ركوب الدراجات
فريق يلا بايك

الأنشطة المصاحبة

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

صفحة
التغذية للمرأة

صفحــة تغذيــة المــرأة: هــي صفحــة يتــم فيهــا طــرح 
مقــالات ومواضيــع متنوعــة تركــز علــى تغذيــة المــرأة فــي 
مختلــف مراحــل حياتهــا، وبالتركيــز علــى الصحــة الجنســية 

ــة. والإنجابي

مواضيع للقراءة

تفاعلات 34,883
الصفحة 

تغذية المرأة
Women's Nutrition
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مشروع
الصحة الجنسية 

حرصــت جمعيــة رفيــدة علــى تثقيــف وزيــادة الوعــي عنــد الســيدات مــن ســن 18 ســنة فمــا 
فــوق حــول مواضيــع متنوعــة فــي الصحــة الجنســية و الإنجابيــة وذلــك مــن خلال الاســتعانة 

بعــدد مــن  المتخصصيــن.

الصحة الجنسية

رابط الصفحة

تفاعلات 38,294
الصفحة 

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

لقاءات 2024

ــان الشــنقيطي، مقــدم  ــة الشــخصية مــع  د.حن ــدورة الشــهرية و العناي لقــاء ال
ــات ثانويــة 123 فــي الريــاض بشــكل خــاص لطالب
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خطة
ولادتي

ما هي خطة الولادة:
ــارة عــن أداة تمكّّــن النســاء الحوامــل مــن تدويــن كل مــا يرغبــن فــي حدوثــه مــن  هــي عب

ــولادة. ــاء المخــاض وبعــد ال تفاصيــل وأمــور أثن

مميزات خطة الولادة:
تعتبر نقطة تواصلك مع فريقك الطبي في وقت المخاض.·	
تتيح لك خطة الولادة بالشعور بالراحة والتمكين.·	
تُمكّنك من خوض تجربة ولادة متوافقة مع رغباتك.·	
تساهم في تقليل التدخلات الطبية الغير ضرورية.·	

اجمالي 116,594
التفاعلي تفاعل

رابط خطة الولادة

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي
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التثقيف 
عن فيروس 

الورم الحليمي 
البشري 

وسرطان عنق 
الرحم

عدد المستفيدين 358
عدد المستفيدين من 36من المجتمع

الممارسين الصحين

البشــري  الحليمــي  الــورم  فيــروس  عــن  تثقيفــي  برنامــج 
وســرطان عنــق الرحــم، ينــدرج تحــت البرنامج تثقيــف المجتمع 
مــن خلال حــملات توعويــة، وتثقيــف للممارســين الصحييــن

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

الحملة التوعوية عن فيروس الورم الحليمي البشري وسرطان عنق الرحم
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التقرير
السنوي

مشروع
برنـامجتحكمي

تـحــكــمــي
لتقوية عضلات قاع الحوض

تميــزت جمعيــة رفيــدة بتقديــم كل مــا مــن شــأنه الارتقــاء بصحــة المــرأة بالتالــي اهتمــت بتقديــم برنامــج 
تدريبــي مصمــم مــن قبــل خبــراء فــي مجــالات الــعلاج الطبيعــي واللياقــة البدنيــة. وهــو برنامــج تدريبــي 
موجــه للســيدات مــن عمــر 18 ســنة وحتــى 50 ســنة، يهــدف الــى تدريــب المســتفيدات على إتقــان التحكم 
بعــضلات قــاع الحــوض، والتوعيــة بأســباب ضعــف عــضلات قــاع الحــوض مثــل )التكميــم -الــولادات المتكــررة، 
نــزول الــوزن المفاجــئ، حمــل الأثقــال بطريقــة غيــر صحيحــة( والتعــرف علــى الآثــار الجانبيــة لضعــف عــضلات 
قــاع الحــوض مثــل )ســلس البــول، الألــم جمــاع، الإمســاك، غــازات الرحم(.وفيــه يتــم تعليمهــن عــدد مــن 
التماريــن التــي تســاعد فــي تقويــة عــضلات الحــوض كذلــك يتــم توجيــه المســتفيدات بأســباب ضعــف قــاع 

الحــوض وطــرق الوقايــة منــه.
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تفاصيل تنفيذ المشروع:
تم التنفيذ في المملكة العربية السعودية حضوري وعن بعد بعدد 

تكرار إجمالي 9 مرات
انطلق البرنامج في يناير 2024 وحتى ديسمبر 2024

عدد المستفيدات: 320 مستفيدة 

تفاصيل تنفيذ المشروع:
تم التنفيذ حضوري بعدد 4 مرات 

انطلق البرنامج في يناير 2024 وحتى ديسمبر 2024
 

رابط الصفحة 

ولقــد تــم اختيــار هــذا البرنامــج تحديــدا لأنّّ نتائجــه مثبتة فــي البحوث 
الأعــراض  تحســن  علــى  أكــدت  التــي  المســتفيدات  علــى  الطبيــة 
ومســتوى جــودة حياتهــم واســتفاد مــن هــذا البرنامــج 320 ســيدة

ولدعــم وتثقيــف العديــد مــن الســيدات قامــت الجمعيــة بعمــل 4 
حملــة توعيــة إلكترونيــة مصاحبــة للبرنامــج.

إجمالي التفاعل 26,936

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي
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تفاصيل تنفيذ المشروع:
تم التنفيذ عن بعد بعدد 5 مرات 

انطلق البرنامج في يناير 2024 وحتى ديسمبر 2024

برنامج تحكمي أون لاين

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي
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حملة تحكمي

التقرير
السنوي

1446هـ/2024م

60



التقرير
السنوي

انطلاقاًً من دور جمعية رفيدة لصحة المرأة والتي تُُعنى بتقديم المعلومات الموثوقة والبرامج الفعالة
والمساهمة الاستراتيجية في توجيه السياسات التي تخدم صحة المرأة في المملكة لبناء مجتمع أكثر

صحة ووعياًً.
عليه، قامت جمعية رفيدة بإعداد برنامج توعوي موجّّة للفتيات للتحدث عن رحلة البلوغ والنظافة والصحة

البدنية ليكون مرجعا علميا توعويا يمكن الاستناد عليه في توعية الفتيات في هذه المرحلة، حيث
إن مرحلة البلوغ هو وقت التغيير الجسدي والعاطفي الذي يحدث مع نمو الفتيات ونضجهن. هذه

التغييرات طبيعية، فهي علامة على أنها بصحة جيدة.
ويتم ذلك من خلال عمل الحملات الداعمة والتدريبات الخاصة للفتيات حتى يخضن هذه المرحلة بكل حب

BloomedBloomed

مشروع
سن البلوغ 

رت« »زَهَّ

برنامج زهرت لتأهيل الفتيات لمرحلة البلوغ

إجمالي التفاعل 47,815رابط الصفحة

1446هـ/2024م

61

https://rofaida.org.sa/puberty


تفاصيل تنفيذ المشروع:
عدد المستفيدات: 296 مستفيدة
تم التنفيذ حضوري بعدد 2 مرة 

انطلق البرنامج في يناير 2024 وحتى ديسمبر 2024

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

تم التنفيذ عن بعد بعدد 6 مرات 
انطلق البرنامج في يناير 2024 وحتى ديسمبر 2024
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التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

برنامج
رحلة أمومة

للإعداد للولادة

رحلة أمومة

لتدريــب وتمكيــن  تدريبيــة  بتقديــم ورش  يقــوم  برنامــج  هــو 
ــي  ــولادة بأقــل قــدر مــن التدخــل الطب النســاء الحوامــل مــن ال
مــن خــال توفيــر دروس مــا قبــل الــولادة بمــا فــي ذلــك التحضيــر 
الجســدي والنفســي، لتعزيــز رضــا الحامــل وجــودة الحيــاة وتقليل 

مضاعفــات مــا بعــد الــولادة.

عدد المستفيدات: 145

إجمالي التفاعل 56,188

رابط الصفحة 
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التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

برنامج
مجموعات الدعم 

برنامج مجموعات الدعم | مجموعة اكتئاب ما بعد الولادة 

هــو برنامــج يتــم فيــه دعــوة الســيدات اللاتــي يشــتركن فــي مشــكلة صحيــة واحــدة ويتــم 
ــة الصحيــة بقيــادة مختــص لإعطــاء التوجيهــات اللازمــة  مــن خلال الاجتمــاع مناقشــة الحال

وتحســين جــودة حيــاة المصابــات.

أنشــئت جمعيــة رفيــدة مجموعــة دعــم لمســاعدة الســيدات علــى تخطــي اكتئــاب مــا بعــد 
الــولادة تحــت إشــراف طبيبــة نفســية متخصصــة فــي الصحــة النفســية للمــرأة.

رابط الصفحة 

إجمالي التفاعل 599,908
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تم التنفيذ اونلاين بعدد 5 مرة
بدأت في 1 يناير وحتى 12 ديسمبر
عدد المستفيدات: 121 مستفيدة 

التقرير
السنوي
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التقرير
السنوي

حملة مجموعات الدعم 
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حملة مجموعات الدعم 

التقرير
السنوي
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منتدى
سياسات صحة 

المرأة

منتدى سياسات صحة المرأة لعام 2024

نفــذ المنتــدى بالتعــاون مــع هيـــــــوســـــــتن ميثوديـســـــــــــت وبتعــاون 
مــع اللجنــة العلميــة مــن مستشــفى الملــك فيصــل التخصصــي بتاريــخ 3 
فبرايــر لدعــم أفضــل الممارســات الصحيــة والتحســينات التشــريعية لضمــان 

العدالــة الصحيــة للمــرأة وتحــت عنــوان "العافيــة قبــل التعافــي"

عدد المستفيدين: 300 مستفيد ومستفيدة

منتدى سنوي يلتقي فيه صناع القرار، الخبراء، وممارسي الرعاية الصحية 
لمناقشة أبرز التحديات والمواضيع والقضايا المتعلقة بصحة المرأة.

إجمالي التفاعل 13,166
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صفحة 
مؤشرات صحة 

المرأة

أنشــأت جمعيــة رفيــدة صفحــة إلكترونيــة علــى موقــع الجمعيــة تضمنــت عمــل  مقارنــة بيــن 
ــة تقدمهــا  ــة مــع دول العشــرين وهــي خدم ــرأة فــي المملكــة مقارن ــة الم مؤشــرات صح
الجمعيــة للباحثيــن وصُنــاع القــرار كقاعــدة بيانــات تعمــل على تســهيل دراســة وضـــــع المـــرأة 

الصحــي فـــي المملكــة.

مؤشرات صحة المرأة
 Women's Health Indicators

رابط الصفحة 
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صفحة 
أبحاث صحة 

المرأة

تقوم جمعية رفيدة بدعم وتشجيع الأبحاث الدولية والمحلية والمتعلقة بصحة المرأة 
والتي توفر معلومات دقيقة وحقيقية عبر تجميعهم في منصة واحدة. والهدف من 

ذلك تسهيل الوصول إلى الأبحاث وتيسير الصعاب التي يواجهها المختصين وصُناع القرار 
عند محاولة البحث عن المصادر السليمة.

أبحاث صحة المرأة
Women's Health Research

رابط الصفحة 
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الحقوق
الصحية

إجمالي 23,189
التفاعل

الحقوق الصحية
Health Rights

رابط الصفحة

إنشاء وإطلاق كتيب توعوي شامل للحقوق الصحية

وصــف المشــروع: التوعيــة بالحقــوق الصحيــة للســيدات 
التــي كفلهــا النظــام الســعودي لغــرض التمكيــن.
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ندوة  
سرطان عنق 

الرحم 

الهدف الرئيسي:
إجــراء  فــي  الصحيــة  الرعايــة  مقدمــي  ومهــارات  معرفــة  تعزيــز 
فحوصــات عنــق الرحــم، ممــا يمكنهــم مــن تقديــم رعايــة اســتثنائية 

لمرضاهــم.
تــم عقــد نــدوة ســرطان عنــق الرحــم 2024 فــي 20 أبريــل 2024، 
بتنظيــم مشــترك بيــن جمعيــة رفيــدة لصحــة المــرأة وشــركة بــي دي 
)بيكتــون ديكنســون(. أقيمــت النــدوة فــي مؤسســة الملــك خالــد 

فــي الريــاض.

48
عدد 

المستفيدين ممارس صحي

التقرير
السنوي

1446هـ/2024م

78



دة
في

ت ر
كا

شار
وم

ت 
ملا

لح
ا



شاركت جمعية رفيدة بركن توعوي عن 
#سرطان_عنق_الرحم في إجتماع هولوجيك

شاركت جمعية رفيدة في
 المؤتمر الوطني السابع للعلاج النفسي 
بتنظيم جامعة الملك سعود بن عبدالعزيز 

للعلوم الصحية
 بالتعاون مع قسم الصحة النفسية للكبار 

بمدينة الملك عبدالعزيز الطبية

شاركت جمعية رفيدة في شهر يناير 2024م
التوعية بسرطان عنق الرحم في العيادات 

الخارجية لمستشفى الملك خالد
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شاركت الجمعية في
الأسبوع الخليجي للتوعية بالسرطان
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شاركت جمعية رفيدة في
مارثون الرياض
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الاحتفال بقدوم
شهر رمضان

مشاركة جمعية رفيدة في 
" مؤتمر تعزيز السنوي"،
لتوعية في صحة المرأة

مشاركة الجمعية دخول 
عيد الأضحى المبارك
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شاركت الجمعية
باليوم العالمي للمرأة

شاركت جمعية رفيدة في 
تفعيل اليوم العالمي لصحة المرأة

وبالتعاون مع قسم علوم الصحة بكلية الصحة 
وعلوم التأهيل بجامعة الأميرة نورة بنت 

عبدالرحمن

التقرير
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في إطار التزامنا بدعم المرأة وتمكينها، شاركت جمعية رفيدة في فعالية
 اليوم العالمي للقضاء على العنف ضد المرأة

بمستشفى صحة المرأة بالشؤون الصحية في الحرس الوطني، وتهدف الفعالية إلى نشر 
الوعي ودعم حقوق المرأة معًًا نحو مستقبل خال من العنف.
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شاركت جمعية رفيدة مع مستشفى الملك فيصل التخصصي في تفعيل
لقاء منتدى معالجة العنف تحت عنوان "معالجة العنف الأسري"،

حيث يتم مناقشة تأثير العنف على صحة المرأة وسبل معالجته.

الفعالية النوعية بجامعة الأميرة نورة حول 
"سرطان عنق الرحم وفيروس الورم 

الحليمي البشري"
وسط تفاعل وحضور مميز، الصحة تبدأ بالوعي، 
واليوم نؤسس لخطوات واثقة نحو جيل واع 

ومعافى.

التقرير
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تزامنا مع اليوم العالمي للعافية،  تم تنظيم 
فعالية  في مركز بايوفت لتقديم مفهوم 
شامل للعافية، وتسليط الضوء على أهمية 
تبني أنماط حياة صحية تسهم في تحقيق 

أعلى مستويات العافية بجميع أبعادها.

صحة المرأة جزء مهم من صحة المجتمع، لقاء 
ما بعد الولادة من برنامج "رحلة أمومة" تزامنا 

مع اليوم العالمي لصحة المرأة. 
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اليوم العالمي للإيدز
ناقشنا في حلقة سابقة مع د.بتول سليمان 

موضوع نقص المناعة المكتسب)الإيدز(، 
الفيروس وأعراضه، وكيفية إدارة المرض، لا 

شفاء له ولكن هنالك علاج للتحكم به. 

اليوم الوطني السعودي 94
جمعية رفيدة لصحة المرأة تهنئ الوطن 

بمناسبة اليوم الوطني السعودي

اليوم العالمي للعلاج الطبيعي
تزامنا مع اليوم العالمي للعلاج الطبيعي، نود 
ان نبرز اهمية العلاج الطبيعي في دعم صحة 
المرأة وتمكينها من العناية بجسدها بطرق 

امنة وقعالة.
في هذه المناسبة نسلط الضوء على برامجنا 

المرتبطة بالعلاج الطبيعي.

1446هـ/2024م

89



اليوم العالمي للسكري
متابعة سكر الدم خلال فترة الحمل لها أثر 

كبير على صحتك وصحة جنينك، في بودكاست 
بدون خجل ضمن حلقة "سكري الحمل"، نتحدث 
عن أهمية الفحص المنزلي لسكر الدم ومتى 
يجب القيام به للمساعدة في الوقاية من 

المضاعفات. 

اليوم العالمي للقضاء على العنف ضد 
المرأة

في حلقة جديدة من بودكاست بدون خجل، 
استضفنا د.فادية الخطابي لتحاورها حول طرق 

محاربة العنف ضد المرأة ودعمها.  

اليوم العالمي للصحة الجنسية
نؤكد في جمعية رفيدة على أهمية الصحة 
الجنسية كجزء لا يتجزأ من رفاهية المرأة، من 
خلال برامجنا، نسعى لتعزيز الوعي وتقديم 
الدعم لضمان حقوق كل امرأة في الحصول 

على معلومات دقيقة ورعاية صحية متكاملة. 
نحو مستقبل أكثر صحة وتمكينًًا. 
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يوم التأسيس
يوم بدينا ويوم نجدد فيه مساعينا لتعزيز 
صحة المرأة في المملكة، من خلال تقديم 

المعلومات الموثوقة، والبرامج الفعالة وتوجيه 
السياسات الداعمة لصحتها. 

اليوم العالمي للعافية
تحدث فيه عن مفهوم العافية الصحيح للصحة 
والعافية، وممارسة أنماط الحياة التي تؤدي 
إلى تحقيق اعلى مستويات العافية بجميع 

أبعادها.

اليوم العالمي بالصحة النفسية للمرأة 
حيث شاركت جمعية رفيدة في تفعيل اليوم 

العالمي التوعوي بالصحة النفسية للمرأة 
-World Maternal Mental Health Day-

بعنوان )الأمومة.. وصحتك النفسية( و بالتعاون 
مع وحدة الصحة النفسية للمرأة بالشؤون 

الصحية بوزارة الحرس الوطني.
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تتنوع العضوية في الجمعية إلى أربعة أنواع

فخريشرفيالمنتسبالعامل

1. يكــون العضــو )عــاملًاً( فــي الجمعيــة إذا اشــترك فــي تأســيس الجمعيــة، أو التحــق بهــا بعــد قيامهــا وقبــل مجلــس الإدارة عضويتــه، وكان 
مــن المتخصصيــن أو المهتميــن أو الممارســين لتخصــص الجمعيــة.

2. يجب على العضو العامل في الجمعية.
    أ-   دفع اشتراك سنوي في الجمعية مقداره )1200( ريال.

    ب- التعاون مع الجمعية ومنسوبيها لتحقيق أهدافها.
    ج-  عدم القيام بأي أمر من شأنه أن يلحق ضرراًً بالجمعية.

    د-    الالتزام بقرارات الجمعية العمومية.      

عضو عامل
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3. يحق للعضو العامل ما يأتي:
    أ-   الاشتراك في أنشطة الجمعية.

    ب- الاطلاع علــى مســتندات الجمعيــة ووثائقهــا ومنهــا القــرارات الصــادرة فــي الجمعيــة ســواء كانــت مــن الجمعيــة العموميــة، أو مجلــس الإدارة،          
أو المديــر التنفيــذي أو غيرهــم.

   ج- الاطلاع على الميزانية العمومية للجمعية ومرفقاتها في مقر الجمعية وقبل عرضها على الجمعية العمومية بوقت كاف.
    د- حضور الجمعية العمومية.

   هـ- التصويت على قرارات الجمعية العمومية إذا أمضى ستة أشهر من تاريخ التحاقه بالجمعية.
   و- تلقي المعلومات الأساسية عن نشاطات الجمعية بشكل دوري.

   ز- الاطلاع على المحاضر والمستندات المالية في مقر الجمعية.
    ح- دعوة الجمعية العمومية للانعقاد لاجتماع غير عادي بالتضامن مع %25 من الأعضاء الذين لهم حق حضور الجمعية العمومية.

    ط- للعضــو أن يخاطــب الجمعيــة بخطــاب يصــدر منــه يوجهــه إلــى مجلــس الإدارة، وللجمعيــة أن تخاطــب العضــو بخطــاب يصــدر مــن مجلــس الإدارة 
أو ممــن يفوضــه المجلــس يســلم إلــى العضــو شــخصياًً، أو يرســل لــه عبــر أي مــن عناوينــه المقيــدة فــي ســجل العضويــة.

    ظ- الإنابة كتابةًً لأحد الأعضاء لتمثيله في حضور الجمعية العمومية.
    ك- الترشح لعضوية مجلس الإدارة، وذلك بعد مدةًً لا تقل عن ستة أشهر من تاريخ التحاقه بالجمعية وسداده الاشتراك.

4. للعضــو العامــل مخاطبــة الجمعيــة عبــر أي وســيلة متاحــة، وعلــى مجلــس الإدارة أو مــن يفوضــه تقديــم الجــواب عبــر الوســيلة ذاتهــا أو 
عبــر عنوانــه المقيــد فــي ســجل العضويــة.
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1. يكــون العضــو )منتســبًًا( فــي الجمعيــة إذا تقــدم بطلــب عضويــة للجمعيــة وظهــر عــدم انطبــاق أحــد شــروط العضويــة العاملــة عليــه وصــدر 
قــرار مــن مجلــس الإدارة بقبولــه عضــواًً منتســباًً، أو تقــدم بطلــب العضويــة منتســبًًا.

2. يجب على العضو المنتسب في الجمعية.
   أ-    دفع اشتراك سنوي في الجمعية مقداره )300( ريال.

   ب- التعاون مع الجمعية ومنسوبيها لتحقيق أهدافها.
   ج-  عدم القيام بأي أمر من شأنه أن يلحق ضرراًً بالجمعية.

   د-  الالتزام بقرارات الجمعية العمومية.

3. يحق للعضو المنتسب ما يأتي:
   أ-  الاشتراك في أنشطة الجمعية.

   ب- تلقي المعلومات الأساسية عن نشاطات الجمعية بشكل دوري كل سنة مالية.
    ج-  الاطلاع على مستندات الجمعية ووثائقها.

4. العضــو المنتســب مخاطبــة الجمعيــة عبــر أي وســيلة متاحــة، وعلــى مجلــس الإدارة أو مــن يفوضــه تقديــم الجــواب عبــر الوســيلة ذاتهــا أو 
عبــر عنوانــه المقيــد فــي ســجل العضويــة.

عضو منتسب
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يكون عضوًًا )فخريًًا( في الجمعية من ترى الجمعية العمومية منحه عضوية فخرية فيها نظير مساهمته المادية أو المعنوية للجمعية.
   أ-  لا يحق للعضو الفخري حضور اجتماعات المجلس.

   ب- لا يحــق للعضــو الفخــري طلــب الاطلاع علــى أي مــن مســتندات الجمعيــة ووثائقهــا ولا حضــور الجمعيــة العموميــة ولا ترشــيح نفســه لعضويــة 
مجلــس الإدارة، ولا يثبــت بحضــوره صحــة الانعقــاد.

   ج- للعضــو الفخــري مخاطبــة الجمعيــة عبــر أي وســيلة متاحــة، وعلــى مجلــس الإدارة أو مــن يفوضــه تقديــم الجــواب عبــر الوســيلة ذاتهــا أو عبــر 
عنوانــه المقيــد فــي ســجل العضويــة.

عضو فخري

يكــون عضــوًًا )شــرفيًًا( فــي الجمعيــة مــن تــرى الجمعيــة العموميــة منحــه عضويــة شــرفية بمجلــس الإدارة نظيــر تميــزه فــي مجــال عمــل 
الجمعيــة.

   أ-  يجوز لمجلس الإدارة دعوة العضو الشرفي في اجتماعات المجلس دون أن يكون له حق التصويت.
   ب- لا يحــق للعضــو الشــرفي طلــب حضــور الجمعيــة العموميــة ولا ترشــيح نفســه لعضويــة مجلــس الإدارة ولا يثبــت بحضــوره صحــة انعقــاد مجلــس 

الإدارة.
   ج- للعضــو الشــرفي مخاطبــة الجمعيــة عبــر أي وســيلة متاحــة، وعلــى مجلــس الإدارة أو مــن يفوضــه تقديــم الجــواب عبــر الوســيلة ذاتهــا أو عبــر 

عنوانــه المقيــد فــي ســجل العضويــة.

عضو شرفي
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